丰南区教育局中小学安全稳定星管理操作细则(试行)
	星级
项目
	一级
指标
	二级指标
	管理细则及赋分
	管理方法
	权重
	责任科室

	安
全
稳
定
星
(10分)
	A1
安全
工作
	B1机制建设
	完善双控机制建设(一图八表)(0.5分)，及时修订学校风险清单、网格化管理实名手册(0.5分)。开展治本攻坚三年行动，修订安全制度汇编和各项应急预案(0.5分)，运用《教育系统重大事故隐患判定指南》开展重大隐患排查整治。学校主要领导带队安全检查每月至少1次。(0.5分)
	学年末上报
	2分
	安全股

	
	
	[bookmark: OLE_LINK1]B2安全教育
	每学期第一周为“安全教育周”，上好“安全第一课”(0.3分)，前两周组织开展1次安全演练(使用校车的学校开展1次校车安全事故应急疏散演练)(0.3分)。中小学每学期另开设7节安全教育课(0.4分)，另至少开展3次安全演练(每月月初至少开展1次演练)(0.4分)。严格按要求开展“安全生产月”等主题教育活动(0.3分)，常态化开展1530安全教育(0.3分)。
	学年初、学年末进行比对
	2分
	安全股

	
	
	B3重点工作
	抓好预防溺水、安全保卫、交通安全、消防安全、校舍安全、校车安全、学校周边综合治理等重点工作。(2分)
	专项检查
	2分
	安全股

	
	
	B4加分因素
	获国家、省、市、区团体荣誉和个人荣誉的酌情加分；校车平安运行一年加1分；食堂年度无责任事故加1分；承担省市区现场会、被国家省市新闻媒体报道的以及在国家省市区交流和推广的。累计加分不超过5分。
	证书；通报
	
	安全股

	
	
	[bookmark: OLE_LINK2]B5减分因素
	学校发生重大安全责任事故的，校车因超员和证照不符被交警部门处罚的减4分；学校食堂发生食物中毒的，在区级以上检查中发现安全隐患未按要求及时整改到位的，视情节轻重减4-6分。
	
	
	安全股

	
	A2
信访
稳定
	B6矛盾摸排化解
	强化预警机制，认真排查、及时化解学校内部矛盾，防止信访事件。(2分)
	查阅资料，座谈
	2分
	监察室

	
	
	B7治理有偿补课
	严格落实“三诺”，实施网格化监管，常态化督导，防止有偿家教和违规补课。(1分)
	查阅资料、座谈
	1分
	

	
	
	B8案件线索处理
	查实有偿补课，此项得0分，造成不良影响的，视情节轻重减2-4分；发生越级上访、群体上访的，此项得0分。
	监察室掌握
	1分
	

	
	
	B9减分因素
	参照信访条例，学校教育教学工作中产生舆情，造成不良影响的，视情节轻重减3-6分。
	办公室掌握
	
	办公室
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