丰南区教育局中小学学生发展星管理操作细则(试行)
	星级
项目
	一级
指标
	二级指标
	管理细则及赋分
	管理方法
	权重
	责任科室

	学
生
发
展
星
(10分)
	A1体艺工作(常规管理)
	B1场地器材
	音、体、美所需场地、器材能满足学生训练和课堂教学要求。
	现场考察
	1分
	体卫艺股

	
	
	B2活动开展
	学生坚持每天锻炼一小时，每学年至少举行一次校级运动会或趣味运动会。
	现场考察
查阅档案
座谈问卷
	1分
	

	
	A2
心理
健康
(常规管理)
	B3心理健康教育落实四个100%
	两周一节心理健康课开课达标率100%；心理咨询室建设达标率100%；心理专兼职教师的配备100%；有需求的学生心理辅导100%覆盖。坚持每学期初对全体学生进行心理健康筛查，建立“一生一档”学生心理健康档案，并为心理预警学生建立“一生一策”和“三级包联”档案。
	现场考察
查阅档案
	2分
	体卫艺股

	
	A3
劳动
教育
	B4劳动课程与活动(规范管理)
	落实每周一节劳动课，组建劳动兴趣小组，开展劳动技能活动。
	现场考察
查阅资料
	0.5分
	教育股

	
	
	B5劳动基地建设(优质发展)
	有校内或校外劳动基地，适时组织学生参加劳动实践。
	现场考察
查阅资料
	1分
	

	
	A4
体育
艺术
劳动
(优质发展)
	B6创新项目
	学校有特色鲜明的一校一品体艺项目。
	现场考察
	0.5分
	体卫艺股
[bookmark: _GoBack]教育股

	
	
	B7成果展示
	体艺课、劳动课、心理健康课富有内涵，在镇乡、区有典型带动作用。
	审核材料
	1分
	

	
	
	B8比赛获奖
	1、学校体艺、劳动教育工作受到上级主管部门的表彰：国家级加0.5分、省级加0.3分、市级加0.2分、区级加0.1分。2、团队在上级教育部门组织的比赛中取得名次：第一名0.3分；第二名0.2分；第三名0.1分；四、五、六名各0.05分。3、学生、教师单项比赛(优质课、论文、作品、竞赛等)获得区级奖每项0.1分，获得市级奖励每项加0.2分。(加分上限3分)
	证书通报
	加分项
	

	
	A5
心理
健康
(优质发展)
	B9师资配备
	至少配备1名专兼职心理教师，班主任持有心理咨询师合格证书比例达到100%，学校在职教师持有心理咨询师合格证书比例达到25%以上。
	查阅资料
座谈问卷
	1分
	体卫艺股

	
	
	B10特色活动
	创新性开展心理健康主题教育。
	上传资料
现场检查
	1分
	

	
	A6
卫生
健康
(优质发展)
	B11近视防控
	每学年学校安排专项经费，改善护眼灯、可调节课桌椅的占比。
	现场考察
数字统计
	1分
	



