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[bookmark: _GoBack] 一、绩效自评工作组织开展情况
按照区财政局《唐山市丰南区部门预算项目绩效自评管理办法》及《关于做好2024年度预算部门绩效自评工作的通知》文件要求，我单位高度重视此项工作，成立了以周占领同志为组长的绩效评价工作领导小组，明确职责分工，既要将项目实施中存在的问题如实反映，又要分析所取得的成绩，客观公正地实施评价，为进一步规范预算项目管理、科学合理设置绩效目标提供依据。确保自评结果所反映的资金使用效益和公共服务质量全面、真实、准确、客观。
我单位根据绩效自评全覆盖的工作要求，对涉及到的3个项目支出综合情况进行客观评价。2024年预算安排项目资金65万元，资金拨付64.52万元。在执行过程中，严格遵守项目库管理办法，严格执行财务管理制度，做到有规有矩、有章有程。对项目的实施实行项目管理责任制，项目负责人根据通过的年初预算安排具体组织项目实施。项目支出符合部门预算批复的用途，项目资金无截留、挤占、挪用、虚列支出、超标准开支等情况，资金拨付有完整的审批程序和手续。
二、绩效目标实现情况
我单位2024年预算安排项目资金65万元，实际到位资金64.52万元，实际支出64.52万元。涉及3个项目，分别是：“对外宣传和舆论引导经费”项目30万元；“劳务派遣人员费用（劳务费）”项目4.52万元；“在河北电视台进行丰南专场宣传推广”项目30万元。资金来源为区财政拨款。项目资金到位及时，使用合规，符合国家财经法规和财务管理制度规定，符合部门预算批复的用途。财务控制有效，会计核算规范。项目完成及时，项目预算执行率达到99.26%，最大限度地发挥了资金效益。
我单位项目在区财政局的大力支持下，在单位领导小组的精心组织下得到顺利实施。涉及到的3个项目，预算项目绩效自评得分全部为优秀，年度绩效目标基本实现。项目的组织管理基本有效，项目的产出达到预期目标，项目的社会效益显著，项目的绩效目标总体完成率100%。
在实际工作中，我单位存在因不可预见性短暂问题，但在领导小组的组织引导下，得到完善的解决与经验的积累。
三、绩效目标设定质量情况
我单位全方位立体式深层次展示“美丽丰南”对外新形象，紧跟新形势，应对新挑战，实现新闻外宣新突破，再创“经济强区、美丽丰南”良好的舆论环境，围绕“丰南加快建设高质量发展示范区、生态宜居样板区”目标，不断集聚丰南经济社会转型发展正能量。项目依照区委区政府的要求决策，依据充分，项目立项规范。绩效目标合理，符合规定格式要求，内容完整，确保项目按质、按时完成。目标量化、具体，做到了绩效目标设定清晰准确。绩效指标明确，全面完整、科学合理，绩效标准恰当适宜、易于评价。
四、整改措施及结果应用
我单位项目的运行实施，能够深层次展示“美丽丰南”对外新形象，扩大美丽丰南对外影响力和美誉度，不断创造丰南高质量发展营商环境，强力吸引外来投资兴业美丽丰南。但是在项目实施过程中也存在一些问题。委托对外宣传的公司或业务单位，不能仅限于唐山市区选择，还应向全国大城市传媒集团和公司倾斜。制作技术装备在行业内还应选择管理再严格、流程再规范、制作技术最优秀的宣传团队和传媒公司，进行深层次、有影响力的对外宣传和舆论引导。
今后，项目实施将向全国大城市传媒集团和公司倾斜，力争制作出“又快又好又靓”，充分展示和提升“沿海强区、美丽丰南”新形象和“在全省争先进位”新的影响。


