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一、绩效自评工作组织开展情况
收到区财政局下发的《唐山市丰南区财政局关于全面开展2024年度财政支出绩效评价工作的通知》（丰财监【2025】1号）后，我单位领导高度重视，第一时间召开中层以上人员专题会议，统一思想认识，通过积极开展绩效评价工作，增强支出绩效意识，提高绩效评价的质量，切实提高财政资金的使用效益。按照财政支出项目绩效全覆盖的要求，明确项目绩效评价的范围为2024年度部门管理或使用的所有专项资金和项目支出。要求各业务科室与财务有效配合，积极开展项目梳理，认真落实评价工作,并制定了全面实施财政支出项目绩效评价工作方案、流程。2024年我单位涉及自评项目共47个，其中区级预算项目18个，上级29个，预算资金1003.02万元，其中：共同事权转移支付资金324.25万元（包含中央74.18万元、省级130.94万元、市级119.13万元），专项转移支付资金63.03万元（包含中央63.03万元）；区级资金615.74万元。实际支出资金929.05万元，其中：共同事权转移支付资金324.25万元（包含中央74.18万元、省级130.94万元、市级119.13万元），专项转移支付资金63.03万元（包含中央63.03万元）；区级资金541.77万元。部门整体预算执行率92.6%。通过客观、合理、完整的自评，共评出优秀等级44个、良1个、差2个。纳入重点评价范围的有1个项目—-残疾人意外伤害保险项目，评价结果为优。
二、绩效目标实现情况
根据财政支出项目绩效自评全覆盖的要求，认真对照绩效目标进行评价，其中评为差的有2个项目，其中有线电视收视维护费补贴项目，自评分数0分，主要原因为没有人申报，导致资金未拨付；残疾人就业机构扶持资金项目，自评分数0分，主要原因为压减预算开支未支出；
三、绩效目标设定质量情况
我单位的绩效目标设定参考中央对地方专项转移支付绩效目标，结合我单位实际，进行科学的设置。通过绩效自评结果对比倒查年初绩效目标设定质量情况，所有项目目标设定均比较清晰准确，绩效指标全面完整、科学合理，绩效标准恰当适宜，数据量化，易于评价。
四、整改措施及结果应用
一是提高主观认识和重视程度。作为资金的使用部门应高度认识，加强绩效评价工作，提高财政资金使用效率，将有限的预算资金在支出中实现效益最大化的重要性。在财政资金合法合规管理的同时，还应考虑项目实施中是否有浪费，是否取得了预期的效果。二是对于列入预算的专项资金及上级转移支付资金项目，应该尽快启动，申报相关工作提早准备，提高工作效率，优化中间环节。例如：残疾人意外伤害保险项目，由于涉及政府采购，资料上报、项目审查、资金申请、资金拨付等多个环节，周期比较长。此类项目应尽早提上日程。三是科学合理设置绩效评价指标。科学、合理、准确的设置三级指标、权重分值、为后续的项目执行提供执行标准。四是注重研习上级文件、政策，加强沟通，合理合规使用上级专项资金，提高上级资金执行率。


