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部门整体绩效自评情况
1、 部门整体概况
（一）部门主要职责职能及人员情况
（1）根据《中华人民共和国道路交通安全法》有关规定，对国省道、城市道路、县乡道路实行统一科学管理，确保道路交通安全畅通、高效便捷。
（2）根据《中华人民共和国道路交通安全法》有关规定，依法对交通参与的主体机动车和驾驶人实施有效监管，确保人民群众安全出行和社会生活安定。
（3）开展交通法制建设与安全宣传、交警系统行政性收费和经费保障工作、队伍建设工作指导和调研工作，组织、规划交通管理信息化建设与应用、通讯网建设和交通管理信息系统建设推广，开展新技术推广应用工作；做好道路交通事故存车费的统筹、使用、管理工作。
我单位内设7个业务部门，分别为:指挥调度室、事故处理中队、违法处理中队、宣传中队、安监中队、车辆管理所、外勤中队。在职人员共有63人，其中：行政编制政法机关人员34人，行政工勤2人，事业编制26人。人事代理人员1人。退休人员31人，劳务派遣及其他临时人员267人。
（二）部门预算执行情况等
本部门2024年度申请预算资金5902.35万元，其中：共同财政事权转移支付0万元，专项转移支付0万元，债券资金0万元；实际支出5902.35万元，其中：共同财政事权转移支付0万元，专项转移支付0万元，债券资金0万元；预算执行率100%。其中：项目22个（与部门开展项目自评个数相同），金额合计4349.74万元（与部门开展项目自评金额合计相同），实际支出4349.74万元，执行率为100%。
二、绩效评价组织情况
此次绩效评价项目22个，占部门项目总数的100%，涉及金额4349.74万元。采取成立本部门绩效自评工作组的形式，本着客观、公正、公开的原则开展自评工作，所有项目的绩效自评均设计了合理、明晰、可考核的、关键性产出指标和效果指标。自评结果真实可靠。
三、部门绩效管理开展的整体绩效实现情况
1、预算绩效管理情况：按照年初预算，我单位在资金的管理和使用上，严守法律底线、纪律底线，无违反财务管理、财经纪律情况发生，会计核算真实完整，项目资金支出和原定用途、预算批复用途相符，财政资金使用效率进一步提高。特别是在各类项目资金的管理使用上，严格按照及时拨付，全面完成各项目标任务。
2、工作履行活动完成情况：
维护了全区良好的道路交通秩序，缓解了城市县乡交通拥堵，提高道路通行能力；加强了公路巡警建设，提升了道路交通秩序管理水平。
3、实施履行活动产生的效果：
加强了交通法制建设与安全宜传力度，执法水平和管理服务社会能力进一步提高，为交管事业健康发展提供各项有力保障。
4、服务对象满意程度：
提高了全区交通管理工作规范化、科学化水平，让群众感受到公平正义，实现了“事故少、秩序好、道路畅通、群众满意”的总体工作目标。
四、存在的问题和建议
1、科学合理编制预算，严格执行预算。要按照《预算法》及其实施条例的相关规定，参考今年的预算执行情况和年度的收支预测科学编制预算，避免年中大幅追加以及超预算。同时严格预算执行，提高资金使用效率。
2、规范账务处理，提高财务信息质量。严格按照《会计法》、《行政单位会计制度》、《行政单位财务规则》等规定，结合实际情况，科学设置支出科目，规范财务核算，完整披露相关信息。
五、其他需要说明的问题
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